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Carta de recomendación 


	Nombre del postulante
	




	1.- Señale desde cuándo conoce al/a la postulante y cuál ha sido su relación desde entonces a la actualidad.

	














	2.- Describa las principales fortalezas y debilidades/desafios academicas y personales de el/la postulante, que usted considere relevantes para cursar estudios de doctorado.

	




















	3.- Por favor, evalúe al postulante en las siguientes aptitudes. (marcar con X)


	Item
	Sobresaliente
	Muy bueno
	Bueno
	Regular
	No aplica

	Experiencia en investigación
	
	
	
	
	

	Preparación académica y metodológica
	
	
	
	
	

	Potencial académico 
	
	
	
	
	

	Sensibilidad cultural / conciencia de diversidad
	
	
	
	
	

	Pensamiento crítico 
	
	
	
	
	

	Experiencia clínica o aplicada
	
	
	
	
	

	Liderazgo
	
	
	
	
	

	Capacidad intelectual
	
	
	
	
	

	Autonomía en el trabajo
	
	
	
	
	

	Creatividad
	
	
	
	
	

	Comunicación oral
	
	
	
	
	

	Comunicación escrita
	
	
	
	
	

	Responsabilidad
	
	
	
	
	

	Capacidad de enseñar
	
	
	
	
	

	Estabilidad emocional
	
	
	
	
	

	Trabajo en equipo
	
	
	
	
	

	Relaciones interpersonales
	
	
	
	
	

	Iniciativa
	
	
	
	
	













Datos del recomendador
	Nombre del recomendador 
	

	Grado académico
	

	Institución
	

	Cargo
	

	Teléfono
	

	Correo
	





	Firma:
	Fecha:




Este documento tiene carácter estrictamente confidencial. Su contenido no será revelado al postulante, sin importar el resultado del proceso de selección. Se solicita enviar directamente a Paola Villalobos, Secretaria del Programa de Doctorado en Psicología, al siguiente correo electrónico: paola.villalobos@userena.cl con copia a doc.psicologia@userena.cl
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